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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА
КАМЕНСКОГО РАЙОНА  АЛТАЙСКОГО КРАЯ
658700, Алтайский край, Каменский район, г. Камень-на-Оби, ул. Ленина, 31
тел. 8(385-84)2-11-30, email: ksp.kam210923@mail.ru
______________________________________________________________________

РАСПОРЯЖЕНИЕ
«24» сентября 2024 года № 113                                                                      г. Камень-на-Оби

В связи с поступлением проекта постановления Администрации Каменского района Алтайского края «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Каменском районе Алтайского края»;  на основании пункта 3.0 раздела 2 плана работы Контрольно-счетной палаты Каменского района Алтайского края на 2024 год, утвержденного распоряжением Контрольно-счетной палаты Каменского района Алтайского края от 30.08.2024 № 105.
         1. Провести финансово-экономическую экспертизу проекта постановления Администрации Каменского района Алтайского края «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Каменском районе Алтайского края».
          2. Установить срок проведения мероприятия: с 24 сентября 2024 года по 24 сентября 2024 года. 
          3. В случае внесения изменений в проект постановления по замечаниям Контрольно-счетного органа муниципального образования Змеиногорский район Алтайского края, срок проведения мероприятий составляет 5 (пять) рабочих дней с момента повторного получения проекта постановления.
          4. Назначить ответственного за проведение мероприятия председателя Контрольно –счетной палаты Каменского района Алтайского края Ковылину Наталью Николаевну
          5. Разместить результаты проведения данного мероприятия на официальном сайте Администрации Каменского района в разделе «Контрольно-счетная палата».  
          6. Контроль за исполнением данного распоряжения оставляю за собой.


Председатель Контрольно-счетной палаты
Каменского района                                                     ______________   Н.Н. Ковылина
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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА
КАМЕНСКОГО РАЙОНА  АЛТАЙСКОГО КРАЯ
658700, Алтайский край, Каменский район, г. Камень-на-Оби, ул. Ленина, 31
тел. 8(385-84)2-11-30, email: ksp.kam210923@mail.ru
________________________________________________________________________
24.09.2024 № 145  /И2024                                                                      г. Камень-на-Оби

             

  Председателю Каменского
							        районного Собрания депутатов
							       А. С. Марину	

Начальнику отдела планово – экономической работы комитета Администрации Каменского района Алтайского края по экономическому развитию
О. Н. Белоусовой




З А К Л Ю Ч Е Н И Е

по результатам финансово-экономической экспертизы проекта постановления Администрации Каменского района Алтайского края «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Каменском районе Алтайского края»


Контрольно-счетной палатой Каменского района Алтайского края  на основания  статьи 157 Бюджетного кодекса Российской Федерации; статьи 8 Положения о Контрольно-счетной палате Каменского района Алтайского края, утвержденного решением Каменского районного Собрания депутатов Алтайского края от 29.03.2022 №12; стандарта  внешнего муниципального финансового контроля СВМФК 08 «Порядок проведения экспертизы проектов муниципальных программ муниципального образования Каменский район Алтайского края», утвержденного распоряжением Контрольно-счетной палаты Каменского района Алтайского края от 03.10.2023 № 5; распоряжения Контрольно-счетной палаты Каменского района от 24.09.2024 № 113 . 
Проектом постановления утверждается  муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в Каменском районе Алтайского края» (далее – «муниципальная программа»).
Согласно проекту постановления ответственным исполнителем и разработчиком  программы является Администрация Каменского района Алтайского края.
Соисполнители муниципальной программы Комитет Администрации Каменского района Алтайского края по экономическому развитию; Управление образования Администрации Каменского района Алтайского края; Комитет Администрации Каменского района Алтайского края по культуре и делам молодежи; Комитет Администрации Каменского района Алтайского края по физической культуре и спорту; Отделение фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Алтайскому краю в Каменском районе (по согласованию); Совет профсоюзов г. Камень-на-Оби и Каменского района, территориальная организация профессионального союза работников народного образования и науки РФ Каменского и Крутихинского районов  (по согласованию); Общественный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при главе Каменского района Алтайского края; организации, оказывающие услуги в области охраны труда (по согласованию); работодатели ( по согласованию).
Муниципальная программа подпрограмм не имеет. Реализация муниципальной программы рассчитана на 2025- 2027 годы без деления на этапы. 

1. Анализ соответствия целей и задач муниципальной программы основным направлениям государственной политики Российской Федерации в соответствующей сфере

    Государственная политика в области охраны труда – одно из основных направлений государственной внутренней политики. Государство является гарантом справедливой социальной политики, координатором интересов всех групп общества.
     Обязанность государства защищать право каждого человека на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены, определены в основном законе страны (п. 3 ст.37 Конституция РФ). Обеспечение приоритета сохранения здоровья и жизни работников по отношению к любым другим результатам трудовой деятельности – один из главных общечеловеческих принципов.
   Правовое регулирование охраны труда реализуется путем принятия федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов РФ и муниципальных образований об охране труда.
    Основные направления государственной политики в области охраны труда сформулированы в ст. 210 ТК  РФ. Их реализация обеспечивается согласованными действиями федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ, органов местного самоуправления, работодателей, объединений работодателей, а также профессиональных союзов, их объединений и иных уполномоченных работниками представительных органов по вопросам охраны труда.
   Целью муниципальной программы является улучшение условий и охраны труда в организациях Каменского района с целью снижения профессиональных рисков.  

   Задачи муниципальной программы включают:

- Содействие проведению специальной оценки условий труда работников и получению работниками объективной информации о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах;
- Содействие непрерывно подготовке работников по вопросам охраны труда на основе  современных технологий обучения;
- Информационное обеспечение населения и пропаганда охраны труда;
- Содействие реализации превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно – профилактического обслуживания и обеспечение современными  высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты работающего населения.
  Цель муниципальной программы и её задачи соответствуют приоритетам государственной политики в установленной сфере.
   Актуальность реализации муниципальной программы в 2025-2027 годах подтверждается следующими показателями:
- Анализ несчастных случаев на производстве показывает, что в общей структуре причин несчастных случаев более 70% занимают типичные причины организационного характера, в том числе которых н ряду с нарушениями требований безопасности, неудовлетворительной организации производства работ выявлены такие, как недостатки в обучении работников безопасности труда, нарушение трудовой дисциплины.
-
2. Анализ структуры и содержания муниципальной программы
  
               Структура и содержание муниципальной программы выстроены логически и соответствуют требованиям, установленным Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утвержденным постановлением Администрации Каменского района от 06.10.2021 №800.
          В целом, цель муниципальной программы, ее задачи, индикаторы и мероприятия взаимно согласованы.
         Предлагаемый перечень мероприятий будет способствовать решению обозначенных задач, показатели отражают результативность и качество реализации задач проекта муниципальной программы.
    В результате реализации муниципальной программы ожидается:
- снижение риска смертности и травматизма на производстве, профессиональных заболеваний, совершенствование управления профессиональными рисками с участием сторон социального партнерства;
- снижение количества рабочих мест с вредными и опасными условиями труда, а также на создание эффективных рабочих мест  с безопасными условиями труда;
- снижение уровня травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно – профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты работающего населения.

3. Анализ финансирования муниципальной программы

Проектом постановления предусматривается объем финансового обеспечения муниципальной программы на весь срок ее реализации 1238,0 тыс. рублей:
2025 год-396,0 тыс. рублей 
2026 год – 396,0 тыс. рублей
2027 год 446,0 тыс. рублей
Финансирование программы осуществляется за счет средств районного бюджета.
Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с решением о бюджете района на очередной финансовый год и на плановый период.

4. Выводы и предложения

 По результатам проведенной финансово – экономической экспертизы, Контрольно - счетная палата Каменского района отмечает целесообразность и актуальность подготовленной муниципальной программы.
 Согласно пункту 3.4. части 3 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утвержденным постановлением Администрации Каменского района от 06.10.2021 №800, участники муниципальной программы согласовывают проект муниципальной программы в части касающейся реализуемых ими мероприятий. В нарушении данной нормы, проект постановления согласований с соисполнителями муниципальной программы не имеет.
   На основании вышеизложенного, Контрольно – счетная палата Каменского района предлагает:
1. Ответственному исполнителю -  Администрации Каменского района Алтайского края: 
- при разработке, реализации и оценке эффективности муниципальных программ Каменского района  строго руководствоваться Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утвержденным постановлением Администрации Каменского района от 06.10.2021 №800;
- обеспечить согласование муниципальной программы с соисполнителями в части касающейся реализуемых ими мероприятий;
[bookmark: _GoBack]2. Администрации Каменского района Алтайского края – утвердить проект постановления Администрации Каменского района Алтайского края «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Каменском районе Алтайского края» с учетом замечаний и предложений, указанных в настоящем Заключении.
 

	Председатель Контрольно-счетной палаты Каменского района 
	


	
Н.Н. Ковылина
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